
 
      

  

 

Objetivos del curso: 

 

La guerra en Ucrania y los 40 conflictos armados 

que se registran en el sistema internacional 

conducen a reflexionar con urgencia sobre los 

diferentes métodos que podrían ayudar a prevenir 

los estallidos violentos, cooperar para 

solucionarlos cuando ocurren, y sentar las bases 

para que no vuelvan a suceder en el caso que se 

llegue a acuerdos de paz. En este contexto, las 

prácticas políticas de la prevención y la mediación 

cobran especial importancia. 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 

 

  
 

 
 
Mariano AGUIRRE es miembro asociado del 

centro Chatham House (Londres), y asesor político de 

la Red de Seguridad Inclusiva de la Fundación Friedrich 

Ebert. Ha sido director del Norwegian Centre for 

Conflict Resolution (Oslo) y asesor de la Oficina del 

Coordinador Residente de la ONU (Colombia). Autor 

y editor de diversos libros sobre paz, seguridad y 

relaciones internacionales, es comentarista en varios 

medios periodísticos internacionales. Ha estado 

vinculado y participado en actividades del Seminario 

de Investigación para la Paz del Centro Pignatelli desde 

su creación. 

 

Mabel GONZÁLEZ BUSTELO es Non-

Resident Fellow del Centre for the Comparative Study 

of Civil War (CCSCW) y miembro de la Junta Directiva 

del Instituto de Estudios sobre Conflictos y Acción 

Humanitaria (IECAH – Madrid). Asesora en procesos 

de mediación internacional, con experiencia en 

conflictos armados y políticos. Ha sido coordinadora 

de proyectos en el Norwegian Centre for Conflict 

Resolution (Oslo) y Fellow en la Global South Unit for 

Mediation (BRICS Policy Centre, Río de Janeiro). 

Máster en Estudios del Terrorismo de la Universidad de 

St. Andrews. Autora de ensayos, libros y publicaciones, 

entre otros: Mediation with Non-Conventional 

Groups? Experiences from Latin America (2015) y 

Narcotráfico y Crimen Organizado (2014). 
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CONTENIDO 

 

La primera parte del curso analizará las teorías y prácticas de prevención de conflictos, así como 
los obstáculos para implementarla, y las formas diversas que adopta en la actualidad: prevención a 
través del Derecho Internacional, acuerdos y tratados; la creación de medidas de confianza; zonas 
y arquitecturas de paz; los acuerdos entre comunidades y grupos de sociedad civil, el diálogo 
político y la mediación. 
 

La segunda parte se ocupará de la mediación llevada a cabo por terceras partes en conflictos 
violentos o guerras, y la evolución de las teorías y prácticas de la resolución de conflictos. Se 
analizarán las aportaciones de terceros actores imparciales, en particular el asesoramiento y apoyo 
en la creación de una arquitectura de la negociación (el diseño del proceso) que facilite un entorno 
estructurado, la definición de normas claras aceptadas por las partes, la coherencia en el esfuerzo 
y -en ocasiones- el apoyo de otros actores internacionales. Así mismo, los desarrollos normativos, 
los avances en la práctica y procesos de profesionalización e institucionalización, y las experiencias 
internacionales acumuladas que permiten analizar los factores de éxito y de fracaso. 
 

Se abordarán los procesos políticos en Venezuela, Colombia, Siria y otros para mostrar las 
diferentes formas en que puede desarrollarse la mediación. 

 
 
 

CALENDARIO 

 

15, 16, 17 y 18 de mayo de 2023 
de 17,00 a 21,00 horas 

 
 

LUGAR 

 

Centro Pignatelli 
Paseo de la Constitución 6, 50008 Zaragoza 

 
 

INSCRIPCIÓN 

 

Hasta el 14 de mayo 
a través de 

 

  
 

www.seipaz.org 
 

Plazas limitadas 
Matrícula gratuita 

 
976217215 

 
 
 

RECONOCIMIENTO 

 

Curso reconocido por la Universidad de Zaragoza con 
0,5 créditos por actividades universitarias culturales 
para los estudiantes de grado. 
 
El alumnado, para obtener el certificado, deberá 
cumplir los requisitos exigidos (asistencia y realización 
de un trabajo de aplicación de los conocimientos 
adquiridos o memoria del curso). 

 
Los datos facilitados se incorporarán a un fichero 
automatizado para la gestión del curso. 
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