
       

  

La provención provee a las personas y a los grupos las 

aptitudes necesarias para afrontar un conflicto. Se 

diferencia de la prevención de conflictos en qué su 

objetivo no es evitar el conflicto sino aprender cómo 

afrontarlo.  

Los niveles que se trabajan son: Presentación 

Características básicas de las personas. Conocimiento 

de sí misma y de las otras personas. Qué es el que 

tengo en común con la gente que me rodea.  Aprecio 

de una misma (autoestima) y hacia las demás personas 

(cómo demostrar el afecto). Confianza en una misma 

y hacia las demás personas se trabaja en paralelo a la 

propia responsabilidad. Comunicación efectiva, 

diálogo, escucha activa, como evitar las dinámicas 

destructivas de la comunicación. Cooperación de 

grupo. Los beneficios de los comportamientos no 

competitivos. 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 

 

  
 

 

 

 

 

Paco Cascón Soriano es miembro del Seminario 

Permanente de Educación por la Paz de la Asociación 

Pro-Derechos Humanos, y colaborador del Centro de 

Investigación para la Paz de Madrid. Cofundador 

(1997) y Presidente de la asociación “Edualter” (Red 

telemática de recursos de educación para la Paz, el 

Desarrollo y la Interculturalidad). Director de la 

Colección EDUPAZ de la editorial Los libros de la 

Catarata. Asesor de diferentes centros educativos de 

infantil, primaria y secundaria en temas de resolución 

de conflictos, convivencia, prevención de la violencia y 

el acoso, educación para la paz y los derechos 

humanos, desde el año 1992. 
 

 

 
 

 

 
 

 

      

 
 

 
 
 

 

 

 

 



 
 

 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTENIDO 

 

1) Provención ¿Qué es bueno saber sobre el conflicto? 
 

2) Perspectiva positiva y educativa del conflicto: ¿Por qué tratamos como 

disciplina lo que es convivencia? 
 

3) El conflicto como proceso. De las necesidades insatisfechas (de pertenencia, 

identidad, diversidad...) a los conflictos. 
 

4) Actitudes ante el conflicto y la diversidad. 
 

5) Agresividad y violencia. Tipos de violencia e implicaciones educativas. Formas 

de intervención en los conflictos en el ámbito educativo (provención, 

negociación, ayuda entre iguales y mediación). 
 

6) Provención: construcción del grupo, de la comunicación y de las habilidades 

prosociales. El consenso.

 
 
 

CALENDARIO 

 

24, 25, 26 y 27 de febrero de 2025 

de 16.30 a 20.30 horas 
 

 

LUGAR 

 

Aula 1.3 

Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de Teruel 
 

 

INSCRIPCIÓN 

 

Hasta el 23 de febrero 

a través de 

 
www.seipaz.org 

 

Plazas limitadas 

Matrícula gratuita 

 

976217215 
 

 

RECONOCIMIENTO 

 

Curso reconocido por la Universidad de Zaragoza con 0,5 

créditos por actividades universitarias culturales para los 

estudiantes de grado (necesario acreditar asistencia 

suficiente). Reconocido como actividad de Formación 

Permanente del Profesorado por la Consejería de 

Educación del Gobierno de Aragón (para la obtención de 

este reconocimiento, además de la asistencia deberá 

entregarse una memoria del curso). 

 

Los datos facilitados se incorporarán a un fichero 

automatizado para la gestión del curso y, en el caso de 

optar a su reconocimiento, a la Plataforma de 

Administración de Docentes del Gobierno de Aragón. 
 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdWgvUd74WggPDFBKD7jpFCgPu7RiNkYGdYydw_HcgeJVEodA/viewform?usp=header

